Aftale om oprettelse af Region Sgnderjylland-Schleswig

Aftalen er indgaet mellem Stadt Flensburg, Kreis Nordfriesland og Kreis Schleswig-Flensburg pa
tysk side og Sgnderjyllands Amt pa dansk side, efter beslutning i de respektive politiske forsamlin-
ger (Flensborg radsforsamling, kredsdagene i Nordfriesland og Schleswig-Flensburg og Sgnder-
jyllands amtsrad), den 16.9.1997. Andret pa Regionalrddsmgdet den 10.10.2002

| det fglgende benaevnes Stadt Flensburg, Kreis Nordfriesland, Kreis Schleswig-Flensburg og
Sgnderjyllands Amt som aftalens parter.

Praeambel

Parterne danner en europeeisk region, der udggr grundlaget for et intensivt og langsigtet samar-
bejde med det formal at styrke udviklingen i den samlede greenseregion samt at styrke regionen i
europaeisk sammenhaeng og i forhold til omgraensende regioner.

Aftalen er indgaet med ligeberettigelsen og respekten for hver sides seerlige kulturelle egenart og
selvsteendighed som samarbejdsprincipper. Heraf fglger, at beslutninger i organisationen skal treef-
fes i principiel enighed.

Det europeeiske Charter for Greenseregioner og Greenseoverskridende Regioner,
som vedtaget af De europeeiske Graenseregioners Arbejdsfeellesskab 1. december 1995, udger
det idémaessige grundlag for samarbejdet og udviklingen i regionen.

81 Navn - Beliggenhed

Den europaeiske Region omfatter det geografiske omrade, der afgreenses af Stadt Flens-
burg, Kreis Nordfriesland, Kreis Schleswig-Flensburg og Sgnderjyllands Amt og benaevnes
Region Sgnderjylland-Schleswig. Regionen har ssede, hvor aftalens parter har besluttet at
placere organisationens sekretariat.

§2 Mal og midler

1) Malet med samarbejdet er at fremme udviklingen i regionen samt skabe naermere kontakt
mellem befolkning, erhvervsliv og organisationer pa begge sider af greensen og i gvrigt
intensivere samarbejdet hen over graensen. Regionen vil i europaeisk sammenhaeng op-
treede som en helhed;

2) Midler til fremme af malet er iseer,
a) fremme af befolkningens levevilkar, herunder ligestilling mellem maend og kvinder,
iseer gennem feelles foranstaltninger til statte for erhvervsudviklingen, uddannelses-
forholdene og bekaempelse af ledigheden i regionen;

b) fremme af erhvervspolitisk og arbejdsmarkedspolitisk samarbejde hen over greensen,
udveksling af viden, herunder pa det teknologiske omrade, og etablering af informati-
onssystemer med oplysninger fra hele regionen;

c) fremme af samarbejdet pa det kulturelle omrade;

d) samarbejde om kontakt og udveksling mellem forskellige befolkningsgrupper f.eks.
inden for erhverv, videnskab, kultur, idraet og ungdom under former, der i seerlig grad



§3

§4

e)

f)
9)

h)

)

k)

fremmer den gensidige forstaelse og kendskabet til hinanden;

fremme af kendskabet til sproget pa den anden side af greensen med det sigte, at
enhver kan anvende og blive forstaet pa sit eget sprog;

bevarelse og forbedring af miljget;
fremme af udviklingen i det dbne land;

udbygning og tilpasning af infrastrukturen til graense- og regionaltrafikkens saerlige
behov;

udvikling af en koordineret greenseoverskridende fysisk planlaegning;

samarbejde om kystsikring og redningsvaesen samt bekaempelse af brand og falger
af alvorlige katastrofesituationer;

fiernelse af hindringer og barrierer i samarbejdet, herunder bidrage til lgsning af
greensependleres seerlige problemer;

stgtte til idéen om europaeisk samarbejde og international forstaelse.

Rettigheder og forpligtelser

1) Initiativer og projekter med greenseoverskridende raekkevidde vedtager parterne i princi-
piel enighed. Dette geelder ogsa anvendelsen af benaevnelsen "Region Sgnderjylland-
Schleswig" i forbindelse med bestemte projekter.

2) Huver side respekterer den nationale lovgivning i sit eget land og tager hensyn til de retlige
forhold pa den anden side.

3) Aftalens parter informerer gensidigt hinanden om tiltag og initiativer, der kan have green-
seoverskridende betydning.

4) Parterne giver regionens organisationer og sammenslutninger adgang til at benytte se-
kretariatets serviceydelser og viden inden for de ressourcemeessige rammer, der stilles til
radighed for sekretariatet.

Regionens organisation

1) Organisationen bestar af:

- Regionalradet
- Bestyrelsen
- Sekretariatet

- Udvalg og projektgrupper



2) Regionalradet

3)

a)

b)

c)

d)

Regionalradet er organisationens gverste beslutningsorgan. Radet er et feelles rad-
givnings- og koordineringsorgan i graenseoverskridende anliggender.

Regionalradet bestar af 42 medlemmer, hvoraf hver side udpeger 21 medlemmer.
Endvidere udpeges der fra hver side indtil 3 observatarer til at deltage i Radets mg-
der med taleret, men uden stemmeret. Heraf tilbydes det danske Folketing og Land-
dagen i Kiel at udpege 2 observatgrer hver.

Hver side traeffer selv beslutning om delegationens sammenseetning.

Valgperioden svarer til den valgperiode, der geelder for aftalens parter.

Til Regionalradets opgaver harer isaer
« valg af to formaend - en fra hver side blandt kredsen af bestyrelsesmedlemmer -
for en toarig periode;

« fastleeggelse af rammerne for organisationens virksomhed;

« vedtagelse af forretningsordenen for radets virksomhed og andre ngdvendige ret-
ningslinier for virksomheden i organisationens organer;

« vedtagelse af stgrre samarbejdsprojekter og godkendelse af budgetter for sadan-
ne projekter;

« godkendelse af organisationens budget og regnskab;

« behandling og draftelse af den arlige beretning om organisationens virksomhed
samt beretninger om gennemfarte enkeltprojekter af starre betydning;

+ nedseettelse af udvalg

Regionalradet holder ordinzert mgde 2 gange arligt. De ordingere mgder holdes pa
skift pa den danske og tyske side. Ekstraordineere mader kan til enhver tid afholdes
pa initiativ fra bestyrelsen eller efter begeering fra mindst 10 medlemmer af Regional-
radet.

Bestyrelsen

a)

b)

c)

Bestyrelsen bestar af 8 medlemmer, hvoraf hver side udpeger 4 medlemmer.

Regionalradets formeend er samtidig formaend for bestyrelsen. Formaendene optrae-
der i forening i sager af starre reekkevidde og afstemmer beslutninger i sager, der
vedrgrer den daglige forretningsfarelse med hinanden. Formaendene leder pa skift
bestyrelsens magder.

Til bestyrelsens opgaver harer:

« repreesentation af Region Sgnderjylland-Schleswig udadtil;

. forberedelse og foreleeggelse af beslutningssager for Regionalradet;



« gennemfgrelse af beslutninger truffet i radet;
o oprettelse af et sekretariat og ledelse af sekretariatets arbejde;
e nedseettelse af projektgrupper.
4) Sekretariatet
a) Der oprettes et sekretariat for organisationen, der har saede pa dansk side;

b) Sekretariatet tager sig af organisationens Igbende administration samt forberedelse,
tilrettelaeggelse og opfglgning af mader i radet, bestyrelse, udvalg og projektgrupper;

c) Udgifterne ved sekretariatets virksomhed - med fradrag af bidrag fra anden side - af-
holdes af aftalens parter i feellesskab, saledes at hver side daekker halvdelen af net-
toudgifterne.

5) Udvalg - projektgrupper

a) Der kan nedseaettes projektgrupper til at udarbejde forslag til feelles projekter samt ud-
valg af mere permanent karakter til at varetage bestemte opgaveomrader.

b) | hvert udvalg skal der mindst vaere repreesenteret 4 regionalrdadsmedlemmer. Regio-
nalrddsmedlemmerne skal udggre flertallet i udvalget. Formanden for udvalget skal
veere regionalrddsmedlem. Udvalgenes stgrrelse er som regel op til 10 medlemmer.

c) Bestyrelsen kan efter forslag fra det pdgeeldende udvalg udpege suppleanter til en-
kelte udvalgsmedlemmer.

d) |udvalg og projektgrupper kan indga repreesentanter for relevante institutioner og in-
teressegrupper.

8§85 Beslutningsproces

Beslutninger i Regionalradet traeffes i principiel enighed, hvortil kreeves at mindst 28 af radets
stemmeberettigede medlemmer er til stede, heraf 14 medlemmer fra hver side, samt at
mindst 12 af de fra hver side tilstedeveerende medlemmer kan stemme for et beslutningsfor-
slag.

Hvert medlem af Regionalradet har én stemme. Beslutninger i bestyrelsen treeffes enstem-
migt .
§6 @konomi
1) Begge sider har fuld adgang til alle oplysninger om organisationens gkonomi.
Finansiering af organisationens samlede virksomhed sker ved
« bidrag fra aftalens parter;

« bidrag fra anden side, f.eks. tilskud fra de europaeiske strukturfonde;
e indteegtsdaekket virksomhed.



§7

2)

Budget, der viser organisationens udgifter og indteegter for et kalenderar, vedtages af
Regionalradet inden udgangen af oktober maned det foregaende ar.

Radet godkender arsberetning med regnskab over organisationens udgifter og indteegter
for et kalenderar inden udgangen af marts maned i det falgende ar.

Slutbestemmelser

1)

2)

3)

4)

5)

6)

AEndringer i denne aftale kan kun ske i enighed mellem aftalens parter.

Regionalradet skal med tre ars mellemrum foretage en generel vurdering af de opnaede
resultater sammenholdt med aftalens formal og udviklingen i regionen og i den forbindel-
se overveje, om radet skal anbefale aftalens parter en aendring af aftalen.

Aftalen er under hensyn til det langsigtede mal i preeamblen indgaet pa ubestemt tid.
Aftalen oplgses, hvis den danske eller den tyske side meddeler at ville ophaeve aftalen.
Regionalradet skal i sa fald underrettes mindst 6 maneder far tidspunktet for ophaevel-
sen, hvorefter radet treeffer afggrelse om, hvorledes organisationen skal oplgses, og om
opfyldelse af forpligtelser, organisationen har pataget sig.

Nezervaerende aftale udfeerdiges til underskrift pa dansk og tysk i fire eksemplarer. De to
affattelser har samme gyldighed.

Aftalen treeder i kraft pa tidspunktet for dens underskrivelse.

ZEndringer er kursiv og understreget.
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